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Guia de autoevaluacion

La autoevaluacion debera considerar el estado actual del posgrado, brindando un anélisis global de su
funcionamiento que considere aquellos aspectos que experimentaron cambios y el impacto de esos
cambios sobre el proceso de formacion.

En consecuencia, el producto de esta guia es un informe de autoevaluacion que incluye un andlisis de
las fortalezas o aspectos a fortalecer del proceso de formacion.

La guia tiene dos partes.

En la primera parte recupera los compromisos, las recomendaciones o las observaciones de la Gltima
resolucion de la CONEAU.

En la segunda parte esta centrada en la evaluacion del cumplimiento de los estandares y criterios de
calidad establecidos en las resoluciones ministeriales de estandares. El analisis debe exponer con
claridad los juicios de valor y articularlos con una descripcion de los aspectos de la carrera
considerados, de modo que la identificacidn de las fortalezas, aspectos relevantes o aspectos a
fortalecer quede fundamentada sobre la base de datos concretos.

Al desarrollar el analisis, deben tenerse especialmente en cuenta aquellos resultados ofrecidos a partir
de la informacion cargada en el formulario electrénico relacionados con los aspectos tratados en cada
ndcleo de analisis.

Primera parte: Evaluacion anterior

Sefialar los compromisos y las recomendaciones establecidos en la Gltima resolucion de la CONEAU,
si la carrera resultd acreditada.

Sefialar los aspectos no subsanados en los que se fundo la decision de la ultima resolucién de la
CONEAU, si la carrera resultd no acreditada.

En este caso, redacte frases cortas (por ejemplo: "El cuerpo académico no cuenta con antecedentes en
investigacion y formacion de recursos humanos", "La calidad de los trabajos finales es insuficiente",
etc.).

Compromisos/
Nucleo Criterio Recomendaciones/
Observaciones

1. Clima académico

I. Insercion y marco 2. Interinstitucionales (0 en convenio)
institucional 3. Normativa

4. Estructura de gestion
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5. Plan de estudios
6. Formacion practica

Il. Plan de estudios

7. Estables/invitados
I11. Cuerpo académico | 8. Antecedentes y produccion del cuerpo
académico

IV. Actividades de
investigacion 9. Investigacion
y transferencia

10. Trabajo final
11. Directores de TF

V. Evaluacion final

12. Jurado
13. Seguimiento de alumnos
VI. Infraestructura y 14. Infraestructura y equipamiento
equipamiento 15. Acceso a bibliotecas
;I/.”' Mgdalldad a 16. Educacion a distancia
istancia

Segundaa parte: Evaluacién anterior
I. Insercién y marco institucional

Criterio1 Clima académico. Existe un clima académico que contribuye al desarrollo de la carrera:
vinculacion del campo de estudios del posgrado con carreras de grado, con otras carreras de posgrado que
también se dictan en la unidad académica y con las actividades que se desarrollan en el marco de los convenios
de cooperacion y de los proyectos de investigacion vigentes.

Aspectos a tener en cuenta

- Vinculacion de la carrera con carreras de grado y con otras carreras de posgrado que también se dictan en la
unidad académica.

- Participacion de la carrera en las actividades que se desarrollan en el marco de los convenios de cooperacion y
de los proyectos de investigacion vigentes.

- Desarrollos en el area tematica de la carrera evidenciados en la realizacién de jornadas, congresos, proyectos
de investigacion y actividades de cooperacién tendientes a la movilidad y el intercambio.

- Localizacion geogréafica: insercion local y regional de la carrera. Correspondencia con el CPRES de
pertenencia de la institucion. En los casos en los que corresponda, dictamen favorable del Consejo de
Universidades.

Preguntas/consignas orientadoras

- En la unidad académica, ¢existe un clima académico que favorezca el funcionamiento de la carrera
(desarrollos en el area tematica de la carrera evidenciados en la realizacion de jornadas, congresos,
proyectos de investigacion y actividades de cooperacion tendientes a la movilidad y el intercambio)?

- ¢ Cuéles son los fundamentos que sostienen la creacion de la carrera, su desarrollo y su trayectoria?

- ¢ Existe una vinculacion concreta de la carrera con carreras de grado y con otras carreras de posgrado
que también se dictan en la unidad académica?

- ¢La carrera participa en las actividades que se desarrollan en el marco de los convenios de
cooperacion y de los proyectos de investigacion vigentes?

- ¢Resulta relevante la insercion de la carrera en el medio local y regional?

Puntos relacionados con este criterio
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- Punto 2. Oferta de carreras de grado y posgrado de la unidad académica.
- Reporte 1.2. Convenios vinculados a la carrera.

- Reporte 1.3. Actividades de investigacion vinculadas a la carrera.

- Reporte 1.4. Actividades de vinculacion vinculadas a la carrera.

- Punto 1.1. Datos generales de la carrera.

- Punto 1.3.1 Fundamentacién del posgrado.

Fortalezas o aspectos relevantes:
Aspectos a fortalecer:

Criterio 2 Interinstitucionales (o en convenio). Si se trata de una carrera interinstitucional, existe
cooperacion y corresponsabilidad académica de las instituciones involucradas, formalizadas a través de la firma
de un convenio aprobado por las instancias con facultades legales para hacerlo en cada una de las instituciones
participantes.

Aspectos a tener en cuenta
- Carreras interinstitucionales: términos del convenio o acuerdo especifico. Caracteristicas de la vinculacién.
Claridad y pertinencia de la asignacion de responsabilidades a cada parte.

Preguntas/consignas orientadoras

- Si se trata de una carrera interinstitucional, ¢se ha firmado el correspondiente convenio? ¢En él se establecen
con claridad las responsabilidades de cada parte?

- ¢Se evidencia correspondencia real efectiva y significativa de todas las Instituciones Universitarias
involucradas?

Puntos relacionados con este criterio
- Punto 1.4.5. Implementacién de convenios.
- Punto 1.2.2. Carrera interinstitucional..

Fortalezas o aspectos relevantes:
Aspectos a fortalecer:

Criterio 3 Normativa. La normativa institucional se corresponde con los objetivos de la carrera y los
fundamentos del plan de estudios, asegura el cumplimiento de las pautas de calidad establecidas en la
Resolucién Ministerial y contempla las exigencias respecto del titulo a otorgar.

Aspectos a tener en cuenta

- Copia del acto administrativo autenticado que aprueba la creacion de la carrera y el plan de estudios vigente.
- Reglamentos, resoluciones y ordenanzas del sistema de posgrado de la institucion en general y de la carrera en
particular (referidos, por ejemplo, a las caracteristicas de los trabajos finales y a las instancias de eleccion y
designacion de directores y co-directores, etc).

- Mecanismos institucionales de supervision de los distintos aspectos del funcionamiento de la carrera.

- Titulo que otorga la carrera: aspectos formales (exclusion del uso del punto y seguido y el paréntesis) y
correspondencia con la denominacion de la carrera.

- Convenios o acuerdos de cooperacién que favorecen el dictado de la carrera.

- Si se trata de una carrera que depende de un convenio con una institucion no universitaria para su desarrollo,
se especifican en el convenio: caracteristicas de la vinculacion, claridad y pertinencia de la asignacion de
responsabilidades a cada parte y mecanismos destinados a asegurar el control académico por parte de la
institucion universitaria.

- Si se trata de una carrera a término: cantidad de cohortes previstas.
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- Si se trata de una especialidad médica que no se corresponde con las denominaciones habilitadas para
matricularse en el Ministerio de Salud de la Nacion, consulta al Ministerio de Educacion.

Preguntas/consignas orientadoras

- (La normativa es suficiente y pertinente para regular el desarrollo del posgrado?

- Si la carrera se desarrolla con la cooperacién de una institucion no universitaria, ¢la distribucion de funciones
gue establece el convenio asegura el control y la supervision académica de las actividades por parte de la
institucién universitaria?

- ¢Existen otros acuerdos de cooperacion que favorezcan el funcionamiento de la carrera?

Puntos relacionados con este criterio

- Punto 1.2.3 Caracter de la carrera.

- Punto 1.2.5. Normativa de la carrera..

- Punto 1.4.1. Designacion del Director..

- Puntos 2.1.4.,2.1.5. y 2.1.6. Organizacidn del plan de estudios.

- Puntos 2.4.1. y 2.4.2. del plan de estudios.

- Punto 3.3. Metodologia de sequimiento de la actividad de docentes y tutores.
- Punto 4.3. Trayectorias de los graduados.

- Punto 1.1. Datos generales de la carrera.

- Puntos 1.3y 1.4 de SIED (en caso que corresponda)

- Anexos de SIED (en caso que corresponda)

Fortalezas o aspectos relevantes:
Aspectos a fortalecer:

Criterio 4 Estructura de gestion. La estructura de gestién permite supervisar los distintos aspectos del
funcionamiento de la carrera y constatar el cumplimiento de sus objetivos.

Aspectos a tener en cuenta

- Estructura de gestién de la carrera: distribucion de responsabilidades y funciones asignadas a los
distintos componentes.

- Instancia de la estructura de gestion con funciones especificas relacionadas con la carga horaria a
distancia.

Preguntas/consignas orientadoras

- Teniendo en cuenta la distribucion de responsabilidades y las funciones asignadas a los distintos
componentes, ¢resulta adecuada la estructura de gestion de la carrera?

- Si existe una estructura de gestion especifica de la Opcidn pedagogica a distancia ¢Es adecuada para
asegurar el cumplimiento de los objetivos de la carrera? - ;Se corresponde con lo informado en
oportunidad de la evaluacion del SIED de la Universidad? ¢Cémo articula la carrera con el SIED de la
Universidad?

- Funciones de los Integrantes de la estructura de gestion vinculadas con la carga horaria a distancia.

Puntos relacionados con este criterio
- Punto 1.4. Direccion, comité académico y funcionamiento de la carrera.
- Punto 1.4.6 Gestidn técnico pedagdgica de la carrera.
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- Reporte 1.1. Estructura de gestion.
- Puntos 3.4, 3.5y 3.6 de SIED (en caso gue corresponda)

Fortalezas o aspectos relevantes:
Aspectos a fortalecer:

I1. Plan de estudios

Criterio 5 Plan de estudios. El plan de estudios tiene una carga horaria suficiente y sus objetivos, contenidos,
programas de las actividades curriculares, bibliografia y requisitos de admision estan explicitamente definidos y
se corresponden con el perfil del egresado, el tipo de carrera y su denominacion.

Aspectos a tener en cuenta

- Correspondencia de la carga horaria (especializaciones y maestrias) con lo establecido en la Resolucién
Ministerial.

- Tramos no estructurados: suficiencia de la oferta de cursos de la unidad académica.

- Suficiencia y actualizacion de los contenidos y la bibliografia de los programas de las asignaturas.
Modalidades previstas para la evaluacion de las actividades curriculares y su correspondencia con el tipo y los
objetivos de esas actividades.

- Modalidad de dictado (presencial o a distancia).

- Factibilidad del dictado, en el caso de carreras que cumplan las horas presenciales bajo un formato intensivo.
- Correspondencia entre los requisitos de admision y el campo de estudio abarcado por la carrera.

- En las carreras personalizadas, cumplimiento de lo establecido en la normativa en el recorrido curricular de los
Gltimos 5 graduados.

- Correspondencia entre el disefio del plan de estudios, los objetivos de la carrera, el perfil de graduado
propuesto, el tipo de carrera y la denominacion del posgrado.

- Usuario y claves de la plataforma.

Preguntas/consignas orientadoras

- ¢La carga horaria se ajusta al estandar establecido por la Resolucién Ministerial?

- ¢Existe una adecuada correlacion entre el disefio del plan, la duracidn total y su distribucion en el
tiempo?

- ¢(Los contenidos de los programas de las actividades curriculares resultan adecuados?

- ¢ La bibliografia consignada es suficiente y actualizada?

- ¢ Existe correspondencia entre el o los titulos requeridos para los ingresantes (u otros requisitos
exigidos) y el campo de estudio abarcado por la carrera?

- ¢ Son suficientes los requisitos de admision para asegurar un perfil de alumnos ingresantes que
permita el dictado de temas con un nivel adecuado a la modalidad del posgrado y al titulo a obtener?
- ¢ Los recorridos curriculares son pertinentes para el proceso de formacion de los alumnos?

- ¢ Existe correspondencia entre el disefio del plan de estudios, los objetivos de la carrera, el perfil de
graduado propuesto, el tipo de carrera y la denominacién del posgrado?

- ¢Como se desarrollan las modalidades de evaluacion previstas en cada asignatura? (sincrénicas,
asincronicas, etc.) ¢Resultan adecuadas?

- Para carga horaria a distancia, ¢se informan las consignas de aprendizaje, las interacciones previstas
(docente-alumno, docente-alumnos, alumnos entre si) y las herramientas tecnoldgicas que se
utilizaran? ;Resultan adecuadas?

Puntos relacionados con este criterio
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- Punto 2.1. Requisitos de admision.

- Punto 2.2. Estructura del plan de estudios.
- Punto 2.3. Duracién de las actividades.

- Reporte de Plan de estudios.

- Punto 1.2.4. Modalidad a distancia.

Fortalezas o aspectos relevantes:
Aspectos a fortalecer:

Criterio 6 Formacion practica. Las actividades de formacion practica que se desarrollan en &mbitos propios o
externos estan definidas claramente en cuanto a su tipo, frecuencia, intensidad, supervision y evaluacion por
parte de la institucion universitaria. En el segundo caso, su realizacion est4 garantizada por la existencia de un
acuerdo o convenio.

Aspectos a tener en cuenta

- Caracteristicas de las actividades de formacion practica (aulicas y/o externas) y relacion con el perfil del
egresado previsto.

- Infraestructura y equipamiento disponibles para su desarrollo. Si se realizan en &mbitos externos, adjuntar los
convenios correspondientes debidamente firmados.

- Duracién y carga horaria previstas.

- Modalidades de supervision y evaluacion.

Preguntas/consignas orientadoras

- ¢Las actividades de formacion practica (aulicas y/o externas) permiten la adquisicion de los saberes,
competencias, capacidades y habilidades previstos en el perfil del graduado? Considerar el disefio, la
tematica y los participantes.

- ¢ Se dispone de infraestructura y equipamiento adecuados para llevarlas a cabo? ¢Se han adjuntado
los convenios correspondientes debidamente firmados (si los hubiera y fueran necesarios)? En carreras
con carga horaria a distancia, tener en cuenta las condiciones en las que los alumnos (de acuerdo con
su lugar de residencia) desarrollaran las préacticas.

- ¢La duracion y carga horaria previstas son suficientes para el desarrollo de las actividades
planificadas?

- ¢ Estan previstas modalidades de supervisién y evaluacién?.

Puntos relacionados con este criterio

- Punto 2.1.11. Actividades préacticas que deben realizar los alumnos.
- Punto 4.1.5 Realizacion de actividades practicas.

- Reporte de Infraestructura 2. Ambitos de préctica.

- Reporte de Infraestructura 4. Centros de salud.

- Reporte de Plan de estudios.

Fortalezas o aspectos relevantes:
Aspectos a fortalecer:

I11. Cuerpo académico
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Criterio 7 Estables/invitados. La composicion del cuerpo académico incluye un porcentaje de docentes con
trayectoria en la institucion universitaria que ofrece la carrera acorde a las exigencias de la resolucion
ministerial.

Aspectos a tener en cuenta
- Cantidad de docentes. Proporcion docentes estables/docentes invitados. Existencia de una masa critica en la
region. En maestrias académicas y doctorados, proporcién de docentes con mayor dedicacion a la institucion.

Preguntas/consignas orientadoras

- ¢La cantidad de docentes estables e invitados cumple con el estandar?

- ¢La cantidad de docentes que residen en el lugar de dictado de la carrera es suficiente para desempefar las
tareas previstas?

- En maestrias académicas y doctorados, ¢existe una cantidad de docentes con mayor dedicacion a la institucion
gue permita asegurar el desarrollo de la carrera?

Puntos relacionados con este criterio

- Reporte Plantel Docente.
- Reporte Docentes de la carrera por tipo de vinculo y titulacion.

Fortalezas o aspectos relevantes:
Aspectos a fortalecer:

Criterio 8 Antecedentes y produccién del cuerpo académico. Los responsables de la gestion de la carrera
cuentan con antecedentes y dedicacion suficientes. La formacion, la trayectoria y la dedicacion de los restantes
integrantes del cuerpo académico se corresponden con la indole de las tareas que tienen a cargo.

Aspectos a tener en cuenta

- Titulacion, formacién académica y experiencia profesional.

- Areas disciplinares de formacion de los docentes y funciones o actividades curriculares que tienen a
cargo.

- Experiencia del cuerpo académico en la direccion de tesis, trabajo final, proyecto u obra (del nivel
que corresponda al tipo de carrera que solicita la acreditacion).

- Categorias y funciones de los integrantes del plantel de la carrera que participan en el desarrollo de
los procesos de ensefianza-aprendizaje en el dictado de la carga horaria a distancia.

- Antecedentes o capacitacion de los integrantes del cuerpo académico vinculados a la carga horaria a
distancia.

Preguntas/consignas orientadoras

- ¢Los titulos, la formacion académica, la experiencia profesional y la trayectoria en docencia del plantel de
docentes son apropiados para desempefiar las tareas bajo su responsabilidad?

- ¢Existe correspondencia entre las areas disciplinares de formacién de los docentes y las funciones o
actividades curriculares que tienen a cargo?

- ¢Informa el cuerpo académico produccion cientifica y/o tecnoldgica suficiente, adecuada y vigente?.

- Si se trata de una carrera que depende de un convenio con una institucion no universitaria para su desarrollo,
¢existe documentacion institucional de respaldo en la que conste que los docentes informados son integrantes
del cuerpo académico de la carrera?.

- Si la carrera incluye horas de dictado a distancia; ¢Los integrantes del cuerpo académico cuentan con
formacion suficiente o han recibido capacitacion para el dictado en esta opcion pedagdgica?
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Puntos relacionados con este criterio

- Reportes del cuerpo Académico.

- Punto 3.5 Formacién de los integrantes del cuerpo académico en la modalidad a distancia.
- Punto 2.4 Categorias y funciones de los integrantes del plantel de la carrera.

- Ficha SIED

Fortalezas o aspectos relevantes:
Aspectos a fortalecer:

V. Actividades de investigacion y transferencia

Criterio 9 Investigacion. En el ambito de la unidad académica se desarrollan actividades de investigacion y/o
actividades de transferencia que satisfacen las necesidades planteadas por los objetivos y el perfil especifico de
la carrera.

Aspectos a tener en cuenta:

Desarrollo de las actividades de investigacion en los Gltimos 5 afios:

- Radicacion en el ambito institucional y vinculacion con la carrera;

- Vigencia; continuidad en el tiempo;

- Cantidad de actividades;

- Vinculacién con la tematica propia de la carrera;

- Relevancia y pertinencia; resultados obtenidos; fuente de financiamiento y organismo evaluador.

- Participacién de docentes y alumnos; vinculacion de sus trabajos finales (tesis, proyectos de tesis,
proyectos, obras, estudios de casos, ensayos, informes de trabajos de campo) con la tematica de las
actividades de investigacion; impacto sobre el proceso de formacién de los alumnos.

- Participacién de estudiantes de la carrera en los proyectos de investigacion (en especial la de aquellos
alumnos que residen en localidades distantes de la unidad académica responsable si la carrera fuese a
distancia).

- Mecanismos previstos para la participacion de estudiantes de la carrera en los proyectos de
investigacion (en especial la de aquellos alumnos que residen en localidades distantes de la unidad
academica responsable si la carrera fuese a distancia).

- Desarrollo de las actividades de transferencia en los tltimos 5 afios.

Preguntas/consignas orientadoras:

- ¢ Existe correspondencia entre las actividades de investigacion y la tematica de la carrera?

- ¢ Las actividades de investigacion estan vigentes?

- ¢ Las actividades de investigacion son evaluadas y financiadas por algn organismo?

- ¢La cantidad de actividades de investigacion se considera suficiente para insertar en ellas a los
alumnos para el desarrollo de su tesis de Doctorado 0 Maestria y formar equipos de investigacion
consolidados?

- ¢ Los docentes de la carrera participan activamente en los proyectos de investigacion?

- ¢(Los alumnos de la carrera participan de las actividades de investigacion? ;Hay alumnos
investigando en otras Instituciones?
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- ¢Existe vinculacion entre los temas de los trabajos finales o tesis y las actividades de investigacion?
- ¢ Existen resultados obtenidos como producto de las actividades de investigacion?

- Existen mecanismos previstos para la participacion de estudiantes de la carrera en los proyectos de
investigacion (en especial la de aquellos alumnos que residen en localidades distantes de la unidad
academica responsable si la carrera fuese a distancia).

- ¢(Existen actividades de transferencia vinculadas con la carrera? ;Guardan relacion con la carrera 'y
favorecen su desarrollo?.

Puntos relacionados con este criterio:

- Reporte Actividades de investigacion vinculadas a la carrera.

El siguiente cuadro resume las actividades de investigacion que se desarrollan en el marco de la Unidad
Académica en tematicas vinculadas con las de la carrera. Las Fichas de Investigacion correspondientes
contienen toda la informacion de cada caso.

(Ver ficha del item seleccionado - Ver curriculum del director del item seleccionado)

- Reporte Actividades de vinculacion vinculadas a la carrera.

El siguiente cuadro resume las actividades de vinculacion que se desarrollan en el marco de la Unidad
Académica en tematicas vinculadas con las de la carrera. Las Fichas de Vinculacion correspondientes contienen
toda la informacion de cada caso.

(\Ver ficha del item seleccionado)

- Punto 1.2.9. Actividades de Investigacion.
- Punto 4.1.4 Alumnos gue realizan actividades de investigacién en otras Instituciones

Fortalezas o aspectos relevantes:
Aspectos a fortalecer:

V. Evaluacion final

Criterio 10 Trabajo final. El trabajo final (proyecto, trabajo, obra, estudio de caso, ensayo, informe de trabajo
de campo, tesis) guarda correspondencia con los objetivos y el perfil especifico de la carrera y es de calidad.

Aspectos a tener en cuenta

- Tipo de trabajo: relacién con el tipo de carrera y sus objetivos.
- Normativa que pauta su elaboracion.

- Calidad de los trabajos finales presentados.

Preguntas/consignas orientadoras

- ¢(La modalidad de evaluacion elegida se ajusta a lo establecido por la resolucidn ministerial de estandares para
este tipo de posgrado?

- ¢Se presenta la normativa que pauta la elaboracion y presentacion del trabajo final?

- (Existe correspondencia entre el tipo de trabajo final, el disefio del plan de estudios de la carrera, sus objetivos
y el perfil de graduado que se quiere obtener?

- ¢ Los trabajos finales presentados se corresponden con las exigencias del tipo de posgrado? Tener en cuenta,
entre otros: objetivos, formulacion de hipétesis o planteo del problema, metodologia utilizada, bibliografia,
conclusiones.

- ¢Las teméticas abordadas son relevantes y aportan informacién y conocimientos valiosos al area de estudio?
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Puntos relacionados con este criterio

- Punto 2.4.3. Evaluacion integral evaluadora, trabajo final, tesis, proyecto u obra.
- Punto 2.4.4 Evaluacién final.

Fortalezas o aspectos relevantes:
Aspectos a fortalecer:

Criterio 11 Directores de TF. Los directores y co-directores (cuando los hubiere) tienen antecedentes
suficientes para la orientacion y la direccién de los trabajos, de acuerdo con el objetivo y el perfil especifico de
la carrera.

Aspectos a tener en cuenta
- Antecedentes en formacion de recursos humanos (segun el tipo de trabajo final previsto).

Preguntas/consignas orientadoras

- ¢La cantidad de integrantes con experiencia en la direccion de trabajos finales o tesis (segin corresponda al
tipo de carrera) permite cubrir la supervision de los estudiantes en condiciones de elaborarlos?

- ¢Existe correspondencia entre la tematica de la tesis o trabajo final y los antecedentes académicos del director
de tesis?

Puntos relacionados con este criterio
- Punto 3.1. Directores de trabajo final.
- Fichas de Trabajo Final.

- Reportes Cuerpo Académico.

Fortalezas o aspectos relevantes:
Aspectos a fortalecer:

Criterio 12 Jurado. La composicion del jurado se ajusta a lo establecido en la Resolucién Ministerial.

Aspectos a tener en cuenta

- Composicion del jurado.

- Para Maestrias y Doctorados: Cantidad de integrantes, Inclusion de al menos un miembro externo.

- Modalidad e implementacion de la defensa.

- En casos de defensa mediatizada: Protocolos que garantizan la verificacion de la identidad de los
participantes, la supervisidon remota de la actividad del estudiante durante la evaluacion en linea y la
instancia de gestion que, desde la sede fisica institucional, asegurara la organizacién, implementacion,
supervision remota y validacién de lo actuado.

Preguntas/consignas orientadoras

- ¢La composicion del jurado se ajusta a lo establecido en la resolucion ministerial de estandares?

- ¢En la normativa estan especificadas las pautas para la designacion de los integrantes del jurado de tesis?

- Si estd prevista la posibilidad de que la defensa sea mediatizada, ¢existen protocolos para su desarrollo? ¢Estan
aprobados formalmente?

Puntos relacionados con este criterio

- Punto 2.4.3. Evaluacion integral evaluadora, trabajo final, tesis, proyecto u obra.
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- Punto 2.4.4 Evaluacién final.
- Fichas de Trabajo Final.

Fortalezas o aspectos relevantes:
Aspectos a fortalecer:

Criterio 13 Seguimiento de alumnos. Los mecanismos de seguimiento de alumnos favorecen el desempefio
académico y la graduacion

Aspectos a tener en cuenta

- Duracién de la carrera y plazo para presentar el trabajo final.

- Mecanismos de seguimiento de alumnos.

- Mecanismos de seguimiento de graduados.

- Evolucion de las cohortes.

- Cantidad de egresados en relacién con la cantidad de alumnos en condiciones de graduarse.

Preguntas/consignas orientadoras

- ¢En la normativa estan estipulados la duracion de la carrera y los plazos para la presentacion de las tesis o
trabajos finales?

- ¢Existen mecanismos de seguimiento, orientacion y supervision de los alumnos durante la cursada y en forma
posterior durante la elaboracion del trabajo final? ¢Existen instrumentos para relevar y analizar informacion
sobre los resultados de los mecanismos de supervision? ¢ Cual es el impacto de estos mecanismos sobre la
cantidad de alumnos que completan la cursada del plan de estudios de la carrera y sobre la cantidad de
egresados en los tiempos previstos por la normativa? ;Se han implementado cambios en estos mecanismos y/o
en la carrera a partir del andlisis de los resultados obtenidos?

- ¢Existen mecanismos de seguimiento de graduados? ¢ Cuenta con instrumentos de recoleccion y analisis de la
informacidn sobre el desempefio de los egresados en su &mbito laboral? ¢ Cudl es el impacto de la formacion
obtenida durante la cursada del posgrado sobre la insercién académica y/o profesional de los graduados? ;Se
han implementado cambios en la carrera a partir de los resultados obtenidos por estos mecanismos (por ejemplo,
ajustes del disefio o implementacién del plan de estudios, estrategias para fortalecer la adquisicién de las
competencias previstas en el perfil del egresado en funcién de la opinién de las autoridades de organismos u
empresas en los que se insertan los graduados, etc.)?

Puntos relacionados con este criterio

- Punto 4.1. ingresantes y graduados por afio.

- Punto 4.2. Caracteristicas de los alumnos.

- Punto 4.3. Trayectorias de los graduados.

- Punto 4.4. Becas.

- Puntos 2.4.1. y 2.4.2. Tutorias y mecanismos de supervision de alumnos.
- Reporte 4.1. Trabajos finales.

Fortalezas o aspectos relevantes:
Aspectos a fortalecer:

V1. Infraestructura y equipamiento

Criterio 14 Infraestructura y equipamiento. La infraestructuray el equipamiento permiten desarrollar las
distintas actividades de ensefianza que la carrera requiere.
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Aspectos a tener en cuenta

- Aulas para el desarrollo de las actividades curriculares.

- Equipamiento informético a disposicion de los alumnos.

- Laboratorios para el desarrollo de las actividades curriculares.

- Certificaciones referidas al cumplimiento de las condiciones de seguridad e higiene de edificios e
instalaciones donde se desarrolla la carrera

- Unidades de apoyo.

Preguntas/consignas orientadoras

- ¢Las aulas son apropiadas y suficientes para el desarrollo de las actividades curriculares? Considerar
los @mbitos de la propia institucion y los disponibles a través de convenios.

- ¢ Existe adecuado y suficiente equipamiento informatico a disposicion de los alumnos?

- ¢(Los laboratorios (en el caso de que el dictado de la carrera requiera su existencia) son adecuados y
suficientes para el desarrollo de las actividades curriculares? Tener en cuenta el equipamiento que
poseen y considerar los @ambitos de la propia institucion y los disponibles a través de convenios.

- ¢ Se presentan las certificaciones referidas al cumplimiento de las condiciones de seguridad e higiene
de edificios e instalaciones donde se desarrolla la carrera? ;Se informa la instancia responsable de la
implementacién y supervision de estos aspectos?

- Si la carrera incluye horas de dictado a distancia, ¢esta prevista la utilizacion de unidades de apoyo?
¢Las actividades que se realizan en las mismas se corresponden con el tipo de unidades de apoyo
informadas en el SIED?

Puntos relacionados con este criterio

- Punto 5.4. Previsiones para el mantenimiento o el incremento de la infraestructura y el equipamiento
de uso especifico de la carrera.

- Punto 5.6. Unidades de apoyo de educacion a distancia gue utiliza la carrera.

- Reporte de Infraestructura 1. Inmuebles

- Reporte de Infraestructura 2. Ambitos de practica

- Reporte de Infraestructura 4. Centros de salud

- Ficha SIED Unidades de Apoyo

Fortalezas o aspectos relevantes:
Aspectos a fortalecer:

Criterio 15 Acceso a bibliotecas. La institucion cuenta con acceso a bibliotecas (fisicas y virtuales) y centros
de documentacioén equipados y actualizados, que satisfacen las necesidades de la carrera.

Aspectos a tener en cuenta

- Fondo bibliogréafico especializado disponible en biblioteca y hemeroteca, servicios ofrecidos,
capacidad, equipamiento y bases de datos.

- Disponibilidad y acceso a instalaciones, laboratorios, equipos, equipamiento informatico y redes de
informacion y comunicacion. Recursos didacticos.

- Acceso a recursos bibliograficos por parte de los alumnos (en carreras a distancia).

Preguntas/consignas orientadoras
- ¢ El fondo bibliogréafico especializado que esta disponible en biblioteca y hemeroteca, los servicios
ofrecidos, la capacidad, el equipamiento y las bases de datos son suficientes para este posgrado?
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- ¢ Cuéles son los mecanismos de acceso a recursos bibliograficos por parte de los alumnos (en carreras
a distancia)?

Puntos relacionados con este criterio

- Punto 5.1. Suscripciones a revistas.

- Punto 5.2. Bases de datos, conexion a redes informaticas y a bibliotecas virtuales.

- Punto 5.3. Plan de desarrollo previsto para los proximos tres afios en cuanto a la adquisicién de
material bibliografico, publicaciones, acceso a informacion u otros para la carrera.

- Punto 5.5 Recursos bibliograficos.

- Punto 6. Infraestructura de la unidad académica.

- Reporte de Infraestructura 3. Bibliotecas.

Fortalezas o aspectos relevantes:
Aspectos a fortalecer:

Planes de desarrollo

Si actualmente la institucion se encuentra implementando planes de desarrollo que tienen por objetivo
incrementar la calidad de la carrera, informarlos en este punto. Explicitar objetivos, acciones, recursos fisicos,
costos, fuente, recursos humanos, cronograma y resultados previstos. Anexar toda la documentacion relacionada
con el cumplimiento de los objetivos previstos.

Otros Aspectos Importantes a Destacar
Politicas institucionales:

4.2. Desarrollo cientifico y tecnolégico.

4.2.1. Describa las politicas vigentes relacionadas con las actividades de investigacion cientifica y
desarrollo tecnoldgico. Si corresponde, indicar como se desarrollan las actividades de investigacion en
el marco de la educacion a distancia

4.2.2. Indique, a partir de la normativa adjuntada en los anexos, aquella que esté relacionada con las actividades
de investigacion cientifica y desarrollo tecnoldgico.

4.3. Extension, cooperacion interinstitucional y vinculacion con el medio.

4.3.1. Describa las politicas vigentes relacionadas con las actividades de extensién, cooperacion
interinstitucional y vinculacion con el medio. Si corresponde, indicar como se desarrollan las
actividades de extensién y vinculacion con el medio en el marco de la educacién a distancia.

4.3.2. Indique, a partir de la normativa adjuntada en los anexos, aquella que esté relacionada con las actividades
de extension, cooperacion interinstitucional y vinculacion con el medio.

6. Centros de documentacion.
6.1 Complete el siguiente cuadro con las caracteristicas de los centros de documentacion vinculados
con el desarrollo de las carreras que se presentan a acreditacion.
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Fichas:

Actividades Curriculares
Vinculaciones al Cuerpo académico
Investigacion

Convenios

Vinculacidn

Convenios:

El siguiente reporte resume los convenios que se encuentran directamente vinculados con el desarrollo de las

actividades de la carrera.
Las Fichas de Convenio correspondientes contienen toda la informacion de cada caso.

1. Denominacién del convenio.
Fecha de inicio:
Fecha de finalizacion:
2. Objetivos generales del convenio.
Instituciones que suscriben (no incluir la propia institucion).
4. Obijetivos especificos y principales resultados.

w

Actividades de investigacion:

El siguiente cuadro resume las actividades de investigacion que se desarrollan en el marco de la
Unidad Académica en tematicas vinculadas con las de la carrera. Las Fichas de Investigacion
correspondientes contienen toda la informacion de cada caso.

(Ver ficha del item seleccionado - Ver curriculum del director del item selecciona

Infraestructura

5.1. Suscripciones a revistas.

Indicar las diez principales suscripciones a revistas relacionadas con tematicas de la carrera.
5.2. Bases de datos, conexidn a redes informaticas y a bibliotecas virtuales relacionadas con los
objetivos de la carrera.

a) Listar las bases de datos off line disponibles e indicar la edicién:

b) Listar los accesos a bases de datos on line o0 conexiones con otras bibliotecas:

5.3. Describa brevemente, si corresponde, el plan de desarrollo previsto para los proximos tres afios en cuanto a

la adquisicion de material bibliografico, publicaciones, acceso a informacion u otros para la carrera.

5.4. Indique la existencia de previsiones para el mantenimiento o el incremento (mediante inversiones) de la

infraestructura y el equipamiento de uso especifico de la carrera. Describirlas.

5.5. Indique los links a los recursos bibliograficos vinculados con la tematica de la carrera al que tienen acceso

los alumnos en forma remota.

5.6. Unidades de apoyo de educacion a distancia que utiliza la carrera.

CONEAU GLOBAL


javascript:__doPostBack('ctl00$ctl00$ctl00$ctl00$ctl00$ctl00$Central$Central$Central$Central$Central$Central$lnkVerFicha','')
javascript:__doPostBack('ctl00$ctl00$ctl00$ctl00$ctl00$ctl00$Central$Central$Central$Central$Central$Central$lnkVerFicha2','')

Facultad de la Fuerza Aérea

CONEAU GLOBAL

15



